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No dia 24 de marco de 2014 realizou-se a 389 Reunido Extraordinaria do Conselho
Estadual de Saude — CESAU, das 13h00 as 17h00, na Sala de Reunido do Conselho,
situada na Avenida Almirante Barroso, N° 600, Praia de Iracema - Fortaleza — CE, com a
presenca dos Conselheiros: Mariano Araudjo Freitas (Representante da SESA); Leandro
Rodrigues Martins (Instituicbes Privadas de Saude — Associacdes dos Hospitais do
Estado do Ceara—AHECE); Joel Isidoro Costa (Entidades Estaduais de Representacao
dos Médicos); Antdnio Cleyton Martins Magalhdes (Entidade Estadual de Representacao
dos Odontélogos); Anisia Ferreira de Lima (Entidades Estaduais de Representacao dos
Enfermeiros); Jodo Marques de Farias, Efetivo, Erika Marques Nobre, Suplente (Entidades
Estaduais de Outros Profissionais de Saude de Nivel Superior); Teresinha Leite Ferreira,
Efetivo, Maria Marli da Costa Pereira, Suplente (Profissionais de Nivel Médio da Area de
Saude); Francisco José Bezerra Lira (Sindicato dos Técnicos de Seguranca do Trabalho
do Estado do Ceard); Maria Edilza Andrade da Silva, Efetivo, Ney de Alcantara Araujo,
Suplente (Representante dos Agentes Comunitarios de Saude do Estado do
Ceard);Jorge da Silva Gomes (Representante das Comunidades Indigenas do Estado
do Cearda); Raimundo Farias Martins Amorim (Ordem dos Advogados do Brasil — OAB);
Agnel Conde Neto (Entidade de Portadores de Patologia); Antdnio Marcos Gomes da Silva
(Representante de Conselheiros Municipais de Saude do Segmento de Usuéarios do
Municipio de Grande Porte — Fortaleza); Marlicia Ramos de Fatima de Sousa Gomes
(Representante de Conselheiros Municipais de Saude do Segmento de Usuarios na
Area Metropolitana de Fortaleza: Caucaia e Maracanau); Francisco Marcondes Batista
(Conselho Municipal de Saude de Municipio de Grande Porte Sul — Juazeiro/Crato);
Francisco Anastacio Dourado Félix (Conselho Municipal de Saude de Municipio de
Grande Porte Regido Norte); Maria Lucilene Martins Santos, Efetivo, Cleide Fernandes
Monteiro, Suplente (Conselho Municipal de Saude de Municipio de Pequeno Porte);
Maria Conceicao Araujo Moreira, Efetivo, Jeovan Barbosa da Silva, Suplente (Associacdes
Beneficentes de ldosos e Aposentados da Saude e da Previdéncia) e Marcia Lessa
Fernandes (Representante do Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CEDCA. Participaram também da Reunido, os Assessores Técnicos do
CESAU: Carlos Alberto Nascimento Nogueira, Expedito Mauricio da Silva, Joana D'arc
Taveira dos Santos, Francisco Rom&o de Sousa, Maria Aurea Martins de Sousa Silva, Maria
Valbenia de Almeida, Maria Goretti Sousa Pinheiro (Secretaria Executiva), Maria do Socorro
Cardoso Nogueira Moreira, Rogena Weaver Noronha Brasil e Thais Mariana de Oliveira
Lavor. Apoio: Alvaro Mariani Neto, Manoel Rodrigues e Silva Costa, Manuel Geraldo Neto,
Vitor Jorge Freitas Cavalcante e Ozenir Hondrio da Silva. CONVIDADOS: Maria de Fatima
Osterno Neves, Niobe Furtado, Maria do Socorro Bezerra Luna, Monique Eller Couto
Paulino, Sénia Camara, Julianne Oliveira, Francisca Moreira, Fatima Alencar, Eliana Lima
da Silva, Maria Rodrigues de Sousa, Paulo Marcelo Laranjeiras Barrocas, José Alves Lima,
Francisca Danuzia Carneiro, Rejane Pontes Ferreira e Vasco Didgenes Bastos. Foram
justificadas as auséncias dos representantes das seguintes Entidades: Secretaria de
Infraestrutura — SEINFRA; Secretaria de Educacédo Basica — SEDUC; Pastoral da Crianca;
Entidade dos Portadores de Deficiéncia e Membro Suplente da Representacdo do Conselho
Municipal de Saude de Municipio de Grande Porte Regido Norte. Ndo foram justificadas
as auséncias das Representa¢cdes: Ministério da Saude; Ministério da Educacéo e Cultura
— MEC (Hospital Universitario Walter Cantidio); Conselho Estadual de Secretarias e
Secretarios Municipais de Saude — COSEMS; Associacao dos Prefeitos do Estado do Ceara
— APRECE; Federacdo das Misericordias do Ceard — FEMICE, Federagdo dos
Trabalhadores na Industria do Ceara; Federacdo dos Trabalhadores, Empregados e
Empregadas do Comércio e Servico do Estado do Ceara; Federagdo dos Trabalhadores da
Agricultura do Estado do Ceara — FETRAECE; Entidade de Defesa da Mulher e Conselho
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Municipal de Saude de Municipio de Médio Porte — Marco/Beberibe. A Pauta constou dos
seguintes itens: 13h00 - Acolhimento; 13h30 - Apresentacdo do Cronograma do
Hospital Geral de Fortaleza — HGF ( Dr. Marcos Lima Medeiros - Diretor Médico
do HGF); 15h00 - Informes da Mesa Diretora, Secretaria Executiva, Camaras
Técnicas e Comissdes: 17h00 — Encerramento. A abertura da reuniéo foi feita pelo
Conselheiro_e Vice Presidente do CESAU, Raimundo Farias Martins Amorim. O
Conselheiro e Presidente do CESAU, Jodo Marques de Farias, explicou o motivo dessa
reunido, acrescentando ainda, que temos que garantir o quérum para que pPossamos
proceder com as DELIBERACOES e ENCAMINHAMENTOS, no entanto, podemos fazer o
debate politico. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva ressaltou o compromisso
dos conselheiros, diante da concordancia para essa segunda reunido. O Conselheiro
Raimundo Farias Martins _Amorim, desejou boas vindas aos visitantes presentes,
profissionais de varias categorias de enfermagem, médicos, fisioterapeutas, entre outros. A
Conselheira Francisca Lucia Nunes de Arruda, cumprimentou a todos os trabalhadores e
trabalhadoras do HGF — Hospital Geral de Fortaleza. Propds abrir uma tribuna livre, para
ouvir algumas categorias aqui presentes, enquanto aguardamos a chegada do Dr. Z6zimo.
Sendo acatada a sugestéo da conselheira, iniciando-se pela Dra. Nilbe do HGF, a qual,
iniciou seu pronunciamento, criticando a nova forma de gestdo do HGF. Explica que,
anteriormente, assumia um cargo de chefia, foi diretora por duas vezes, € considerada uma
ameaca para a nova direcdo. Estd hoje aqui, por conta de um telefonema perguntando se
ela gostaria de participar de uma Comissao para reestruturacdo do HGF. Passou para todos,
a Portaria da Comissdao. Discorreu sobre a primeira reunido. Enfatizou que essa proposta é
um dos melhores modelos do mundo. E um modelo internacional. Visitou pessoalmente, em
Barcelona. Em varias reunides, surgiram 2 (duas) propostas de organogramas. A 12 proposta
nao foi aceita e a 22, confeccionada com a ajuda da enfermagem. Essas 2 (duas) propostas,
foram encaminhadas a SESA. Posteriormente, foi informada pelo Dr. Mariano Araujo Freitas,
gue o Secretario de Saude, Ciro Ferreira Gomes aprovou a 12 proposta enviada a SEPLAG.
O Dr. Z6zimo mandou sustar essa publicacdo, pois surgiu uma 32 proposta. Consultando o
Dr. Z6zimo, este falou que esta 32 proposta, foi feita junto com o Dr. Marcos Lima. Neste
momento, sentiu 0 desgaste como servidora publica. Vai falar em aspectos técnicos e
cientificos. Nao existem estruturas certas ou erradas. Tudo depende de varios aspectos do
Hospital. A missdo da instituicdo, determina a estratégia. A Ultima coisa que se faz em uma
instituicdo, € o organograma. A primeira coisa, € o planejamento. A cultura organizacional, é
o elemento mais importante da gestdo. Na saude, o poder é de baixo para cima. N&o foram
formuladas as estratégias do que seria esse hospital. Propostas inovadoras nédo podem ser
implantadas em organizagdes ja existentes. Isso deve ser feito em projeto piloto. Do ponto
de vista administrativo, o modelo € centralizador, é incoerente com o desenho que aqui esta.
Colocaram o Centro de Estudos vinculado a Administracdo Financeira. I1sso ndo pode.
Depois, o Ciclo de Estudos foi corrigido. A seu ver, essa proposta € uma ameaca ao HGF.
DAS 1 nao obrigatoriamente, é exercido, s6 por Servidor Publico, é exercido por qualquer
pessoa. Sua discussédo foi técnica, baseada em literatura. O HGF, ndo € o que se esta
dizendo, funciona gragcas aos funcionarios que |4 estdo. As mudancgas deveriam ser
discutidas com os funcionarios. O Conselheiro _Mariano Araujo Freitas falou que é
Assessor e Coordenador de Desenvolvimento Institucional da SESA. Ha muito tempo,
trabalha em servigo publico e trabalhou 20 (vinte) anos no HGF. Conheceu naquele tempo,
o0 HGF como um dos grandes hospitais do Brasil. Por ser sindicalista, presidente dos
meédicos, entre outros, ndo aceitou nenhum cargo, mas, observou o que se deve ou nao,
fazer. Saiu quando o hospital se estadualizou. Em 2011, voltou para a SESA e ao chegar
aqui, percebeu que a Secretaria de Saude teria que passar por algumas reformas
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organizacionais. Muitos cargos da SESA e dos hospitais, sdo de pessoas que se eternizam
e ficam com sentimento de pertence. Com a chegada do Secretario de Saude Ciro Ferreira
Gomes, percebeu que poderiam fazer a reforma da SESA e dentro dos hospitais. Propds ao
Secretério, na 12 reunido e topou essa missao, por ordem do Senhor Ciro Ferreira Gomes,
a comecar pelo HGF. A Dra. Nilbe falou verdades, mas, a Direcdo do HGF, tem que ser
aglutinadora. Foi para o hospital e fizeram discussdes e propuseram para o0 HGF e outros
hospitais, como o Albert Sabin, César Cals, Messejana e Sdo José: 1° — criar 6 (seis)
diretorias que tracam seus organogramas, com caracteristicas diferentes. Diretoria Médica
e Diretoria de Enfermagem sdo as mais importantes, porque sao de assisténcia. O restante,
ficam nas Diretorias Técnica e de Ensino e Pesquisa. Destacou que 0s hospitais do Ceara,
séo formadores de ensino. Tem gente, que possui um DAS 8 em um cargo. Como sugestéo,
pode-se ter até o DAS 3. Tem também, os nucleos e outros. O hospital tem que manter o
clima concreto de hierarquia. Essa foi a proposta apresentada pelo Secretario Ciro Ferreira
Gomes, com 2 (duas) propostas. O Secretario aceitou como proposta ideal, a que foi enviada
para a SEPLAG. Nesse momento, ha um movimento politico e a Direcdo do hospital foi
exonerada e assumiu o Dr. Marcos Lima. Foram no hospital. O CESAU precisa tomar
conhecimento da proposta do Dr.Marcos Lima e depois de ouvirmos, termos a discussao
geral. O Conselheiro e Vice Presidente do CESAU, Raimundo Farias Martins Amorim.
informou que o Dr. Z6zimo esteve na area externa do CESAU e ndo adentrou a Sala do
Pleno, onde ele iria expor o Fluxograma do HGF. A Conselheira Francisca Lucia Nunes
de Arruda, solicitou se registrar em ATA, seu protesto diante dessa informacéo.
Desrespeito de um Diretor, chegar na SESA e ndo entrar no CESAU, como foi convocado.Na
Reunido n°® 386, do dia 17/03/2014, sugeriu apresentar uma estrutura, a partir de uma
portaria. Os conselheiros devem conhecer a nomenclatura dos Cargos DAS. Apresentar 2
(duas) propostas. O cronograma e a questdo da direcdo de uma pessoa que nao foi
nomeada e fez varios atos e portarias dentro do HGF. Tudo isso gerou muita inquietacédo
nos trabalhadores. Existem vicios dentro de uma estrutura. Como ENCAMINHAMENTO,
DISCUTIR NA CAMARA TECNICA CANOAS, OS DOIS ORGANOGRAMAS. No HGF, ha
uma situacao de insatisfacdo dos trabalhadores, entre outros aspectos,que dizem respeito
ao Ministério Publico. O CESAU, como mediador, deve ter conhecimento desses
acontecimentos, juntamente com a Representacdo de Enfermagem. No relatorio da ex-
conselheira Eucléa Gomes Vale, ela fez referéncia ao atendimento do cliente, onde se diz
gue, ha uma gestao com resultados. Esse processo, contradiz, na pratica. Estranha algumas
estruturas que foram colocadas nesse novo organograma. A enfermagem foi rebaixada, no
sentido organizacional. O SUS, criou areas especificas de Nucleo de Ensino e Gestéo de
Trabalho, no entanto, ndo € isso que esta no organograma. Solicitou mais uma vez, que a
CAMARA TECNICA CANOAS, analise os 2 (dois) organogramas. O Conselheiro e Vice
Presidente do CESAU, Raimundo Farias Martins Amorim.enfatizou se analisar os dois
organogramas, como também, os demais. O Conselheiro Agnel Conde Neto pergunta pelo
Conselho do HGF, o qual, foi criado, no entanto, nunca funcionou. Tem 14 (quatorze)
diretores. Existem perseguicdes a trabalhadores que defendem seus pontos de vista. Nao
se pode fazer saude com a politica em 1° lugar. Vai na justica, saber sobre a suspenséo de
medicamentos para transplantados. Falou ainda, sobre contratacdes por SGH. A Dra.
Fatima, Enfermeira do HGF, falou que tem respeito pelo CESAU, por ser uma instancia
politica. Se admira do Diretor do HGF aqui esta e ndo comparecer a este Pleno. Vai se ater
a questdo humana. A incomodacdo de funcionarios é um fato real. Quase todos os
funcionarios do HGF, sdo cooperados, que buscam outros trabalhos com vinculo
empregaticio. Como é que a SESA, sendo um 6rgéo oficial, coloca um Diretor que néo é
oficializado, o qual, exonera, toma decisdes, entre outras coisas e ndao da chances para os
funcionarios. Fez referéncia a fala do Dr. Mariano Araujo Freitas, quando este disse que o
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Diretor tinha carta branca para fazer as mudancas que quisesse. Em reunido de
coordenadores varias categorias estes foram informados pelo Diretor, que ndo deveriam
participar das reunides de ordem de classe. Ainda mexeu na escala de enfermagem, o que
€ privativo do enfermeiro, por lei do Conselho de Enfermagem. O Diretor se utilizou de uma
recomendacao, o que néo ¢ lei. Do aspecto legal, ndo se pode falar muito. Estéo, inquietos,
sem saber em quem confiar. Emocionalmente, isso abala a assisténcia. Conta com o
CESAU, para avaliar esses dados. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva falou que
€ um desrespeito do Diretor do HGF a essa casa. Ele sera convidado para a reunidao da
Camara Técnica CANOAS, no dia 07/04/2014, as 15h00. Convidou os outros profissionais
do HGF que se encontram aqui hoje, para que esse assunto seja discutido. Solicita ainda a
presenca do conselheiro Mariano Araujo Freitas. Falou ainda que nao se pode ficar calado
diante dos fatos relatados no HGF. O Conselheiro Antonio Cleyton Martins Magalhées
saudou a todos e aos visitantes do HGF. E esse olhar de fora e desconforto que constroi e
torna esse férum fortalecido. Podemos perceber aqui varias contradicées. O conselheiro
Joel Isidoro Costa colocou que alguns processos no HGF melhoraram. O conselheiro
Mariano Araujo Freitas citou diretrizes em n° de 6 (seis) e s6 identificou 3(trés). E necessario
o CESAU discutir a metodologia administrativa. Tratamos de um trabalho vivo, feito para
uma diretriz basica. Isso é um constrangimento coletivo que saiu do espago do HGF. E
inadmissivel o Gestor do Hospital, esteve aqui e desapareceu. Propde uma nota de repudio
contra a atitude deste diretor e envia-la ao Secretario da Saude, Ciro Ferreira Gomes. O
diretor do HGF tem que esta preparado para estas situa¢cées. COLOCADO EM VOTACAO
A NOTA DE REPUDIO — APROVADA COM 14 (quatorze) VOTOS e 1 (uma) ABSTENCAO.
COLOCADA EM VOTACAO, A ANALISE DOS 2 (DOIS) FLUXOGRAMAS PELA CAMARA
TECNICA CANOAS — APROVADA COM 14(quatorze) VOTOS e 1 (UMA) ABSTENCAO.
O Conselheiro _Ney de Alcantara Araujo, ao ler o relatorio, fez algumas
colocacgdes,principalmente,para os profissionais prejudicados com assédio e perseguicdes.
Fez um paralelo com os Agentes Comunitarios de Saude, os quais, estdo nas maos dos
municipios e sdo massacrados. Se ndo fossem as associacfes, que defendem essa
categoria, a situacao estaria pior. As relacdes de poder prejudicam os processos de trabalho
no HGF e acrescentou que o Piscindo que estava no HGF, mudou-se para o Hospital do
Cariri. O Conselheiro Joel Isidoro Costa se diz em choque com a atitude do diretor. No
entanto, na UTI do HGF, os processos melhoraram. Ja se consegue uma rotatividade de
leitos mais rapidamente. Em toda direcéo, acontece erros e acertos. O modo operante da
atual direcao, a falta de comunicacao, esté errada. No entanto, no Hospital ndo ha mais uma
feira livre. Infelizmente, o debate estd prejudicando, pois, o grande interessado, néo
compareceu. O CESAU pode fazer mais coisas do que somente, NOTA DE REPUDIO.
Lembrou que foi o conselheiro Acilon Goncgalves Pinto Junior que garantiu a vinda do Diretor
do HGF a este Plenario. Temos que trazé-lo aqui. O Conselheiro Agnel Conde Neto sugeriu
“trancamento de pauta”, diante desse impasse. O 2° Ponto que foi colocado, pelo
Conselheiro e Presidente do CESAU, Jodo Marques de Farais, que a conselheira
Marlicia Ramos de Fatima de Sousa Gomes, tem formacdo na area de saude, como
Agente Administrativo na Prefeitura de Caucaia. Ir4 solicitar ao municipio, informacdes a
respeito dos vinculos trabalhistas da conselheira com o municipio, para podermos agir com
transparéncia. A Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Saude, Maria Goretti Sousa
Pinheiro, informou que a conselheira Marlicia Ramos de Fatima de Sousa Gomes ja falou
gue se demitiu do cargo. O Conselheiro Francisco Anastacio Dourado Félix informou
gue, em Brasilia, aconteceram varios debates no Conselho Nacional de Saude — CNS. Tem
muito respeito pela sua representacédo na Plenaria Nacional. O atual Presidente do CNS é
favoravel a nossa proposta. Cada um tinha uma interpretacao da 453. Ao chegar na reuniao
do CNS, a proposta havia mudado. Solicitaram, na época, ao CNS, o que essa diretriz queria
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dizer. Ao perguntar com iremos trabalhar uma resolucdo que tem uma lei, que fala diferente
desse documento. Devemos ter o cuidado para ndo sermos desgastados por comentarios
de corredores. A Assessora Técnica do CESAU, Rogena Weaver Noronha Brasil falou
gue, em atencao aos conselheiros, as questdes no Plano Nacional ndo estdo bem resolvidas.
Se formos levantar dados, vamos encontrar dados de representantes. O Conselheiro
Antonio Cleyton Martins Magalh8es acha que esse instrumento de trancamento de pauta
nao pode ser banalizado. Nesse momento, nosso papel politico € mostrar para o Secretario
de Saude Ciro Ferreira Gomes, que o gestor colocado por ele no HGF, ndo compareceu a
esta reunido, uma deliberacdo desse Plenario. Se a saude for de relevancia publica, a Nota
de Repudio ira fazer efeito. O Conselheiro e Vice Presidente do CESAU, Raimundo
Farias Martins Amorim agradeceu a presenca dos profissionais de salude e convocou-0s
mais uma vez, para a Reunido da Camara Técnica CANOAS. Passamos aos INFORMES
— O Conselheiro e Presidente do CESAU, Jodo Margues de Farias, fez uma homenagem
ao conselheiro e Vice Presidente Raimundo Farias Martins Amorim, por sua despedida como
membro da Mesa Diretora. Informou ao Pleno, que foi procurado pelo conselheiro Anténio
Cleyton Martins Magalhdes e foi questionado sobre a indicacdo dos conselheiros para
compor a Mesa. Segundo o Regimento do CESAU, os Usuarios ndo podem exercer funcdes
publicas e a conselheira Maria Lucilene Martins Santos é Agente Comunitaria de Saude
Indigena e a representante no Conselho Municipal. Conforme a legislacdo, tem que ser indio
para trabalhar com indio. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhaes relatou que
estava indo para uma Audiéncia Publica e no sinal, um carro com insignia em Letras Grandes
ISGH APOIO AS UPAS e na porta da frente tinha SESA. Inclusive, fotografou a Placa do
Carro, cujo proprietario, é particular. O Conselheiro e Presidente do CESAU, Jodo
Marques de Farias, leu a Resolucéo 453 e a Lei Complementar 141. Falou que é na 453
gue se define a paridade e na 141, todo o conjunto de conselheiros. Falou ainda que, os
conselheiros de saude, tém funcdo publica e ndo cargo, pois, ndo fizeram concurso.
Precisamos tomar uma decisdo coletiva quanto & questio indigena. E necessario esse
Plenario fazer consulta ao Ministério Publico e ao Conselho Nacional de Saude, COMO
ENCAMINHAMENTO. O Conselheiro Ney de Alcantara Araujo falou da sua preocupacéo,
€ a mesma dos conselhos municipais de saude. Todos nés somos Usuarios do Sistema de
Saude. Se abrirmos, teremos precedentes para muitos profissionais de saude, querendo ser
Usuarios. Isto é preocupante. Informou que, do dia 12 a 14, esteve em Brasilia, na IV Mostra
Nacional de Atencdo Basica Saude da Familia, da Federacdo de Trabalhadores do
Comeércio, como Usuario. Pessoas que chegaram para representar profissional em cargo de
gestdo e aqui foram resolvidos. A representante dos indios tem situacdo especial no
Brasil.cumpre o exercicio do indigena no cuidado com o indigena. A conselheira Marlucia
Ramos de Fatima de Sousa Gomes é professora de saude e trabalha na Prefeitura. Esta
Agente Administrativa, através de uma Empresa no SUS é considerado prestador de
servico. Ela ndo esta nas categorias de trabalho elencadas como trabalhadora do SUS. O
CESAU precisa dispor de uma Resolucéo, onde reafirme e estabeleca um processo que se
possa fazer um recrutamento de usuario para esse conselho. O Conselheiro e Vice
Presidente do CESAU, Raimundo Farias Martins Amorim se referindo a questao do HGF,
informou que recebeu de uma enfermeira, um exame do HGF onde o logotipo que estava la
era de uma clinica particular, além do mais, foi denunciado que o Diretor Marcos Lima possui
3 (trés) clinicas de hemodidlise que prestam servicos para o SUS. O Conselheiro e
Presidente do CESAU, Jodo Margues de Farias, concorda em provocar o Conselho
Nacional de Satde. Sugeriu convocarmos uma REUNIAO EXTRAORDINARIA para o dia
02/04/2014, para discutirmos esse processo. SUGESTAO ACATADA. Nada mais havia para
ser discutido, O Conselheiro e Presidente do CESAU, Jodo Marques de Farias deu por
encerrada a reunido, a qual NAO FOI GRAVADA, sendo transcrita pelos Assessores
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Técnicos do Conselho Estadual de Saude — CESAU, Maria do Socorro Cardoso
Nogueira Moreira, Maria Aurea Martins de Sousa Silva e Joana D'arc Taveira dos
Santos, que apos submetida a Plenaria para leitura, analises, emendas e aprovacao
do Pleno, ficara disponivel nos arquivos do Conselho Estadual de Saude do Ceara —
CESAU, para fins de provas, pesquisas e como documento. Fortaleza, 24 de marco de
2014.
Maria Goretti Sousa Pinheiro(Secretéria Executiva)
Maria do Socorro Cardoso Nogueira Moreira
Joana D'arc Taveira dos Santos
Maria Aurea Martins de Sousa Silva
Rubens Ribeiro dos Santos (DIGITADOR).
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