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Nos dias 12 e 13 de janeiro de 2015 realizou-se a 405 Reuniao Ordinaria do Conselho
Estadual de Saude-CESAU, das 08h30 as 17h00, na Sala de Reunido do Conselho,
situada na Avenida Almirante Barroso, N° 600, Praia de Iracema — Fortaleza — CE, com a
presencga dos Conselheiros: Ana Paula Girdo (Representante da Secretaria de Saude
do Estado do Ceara — (SESA); Maria Teresa Rodrigues Chaves Malveira (Representante
do Ministério da Saude — MS); Luis Carlos Schwinden (Representante do Conselho
Estadual de Secretarios Municipais de Saude — COSEMS-CE); Rejane Hélvia Ribeiro
Quirino (Representante da Secretaria de Educagao do Estado do Ceara — SEDUC/CE);
Rafael Vieira Lopes (Representante da Federacdao das Misericordias e Entidades
Filantrépicas do Ceara — FEMICE); Leandro Rodrigues Martins (Representante das
Instituicdes Privadas de Saude do Estado do Ceara—AHECE/SINDESECE); Joel
Isidoro Costa (Representante das Entidades Estaduais de Representacao dos
Médicos); Anténio Cleyton Martins Magalhaes (Representante das Entidades Estaduais
dos Odontélogos); Jodo Marques de Farias (Representante das Entidades Estaduais
de Outros Profissionais de Nivel Superior); Iranyr Maria Soares (Representante das
Entidades Estaduais de Representagao dos Profissionais de Saude de Nivel Médio);
Francisco José Bezerra Lira (Representante do Sindicato de Técnicos de Seguranca
do Trabalho); Maria Edilza Andrade da Silva, Efetivo, Maria Socorro Marques Ferreira
Oliveira, Suplente (Representantes dos Agentes Comunitarios de Saude do Estado do
Ceara); Francisco Anténio de Paulo (Representante dos Agentes de Endemias); José
Afonso Barbosa da Costa (Representante das Centrais Sindicais—Central Unica dos
Trabalhadores — CUT e Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil — CTB);
Anténio Marcos Gomes da Silva, Efetivo, Francisco de Assis Marques Pires, Suplente
(Representantes da Federacao de Entidades de Bairros e Favelas — FBFF e Central
de Movimentos Populares - CMP); Fernando Matos Filho (Representante da Federagao
dos Trabalhadores na Industria do Ceara — FTICEC); José Rogério Martiniano de Sousa
(Representante da Federacao dos Trabalhadores da Agricultura do Ceara -
FETRAECE); Marcos Coelho Parahyba (Representante da Ordem dos Advogados do
Brasil — OAB - Ceara); José Célio Peixoto Silveira (Representante das Entidades de
Portadores de Patologia); Ana Lucia Botelho Maciel (Representante das Entidades de
Portadores de Deficiéncia); Maria Ozaneide de Paulo (Representante dos Orgaos de
Defesa da Mulher); Francisca Liberata Holanda de Oliveira (Representante de
Conselheiros Municipais de Saude do Segmento de Usuarios do Municipio de
Grande Porte — Fortaleza); Marlucia Ramos de Fatima de Sousa Gomes, Efetivo, Carlos
Henrique Martins da Silva, Suplente (Representantes de Conselheiros Municipais de
Saude do Segmento de Usuarios na Area Metropolitana de Fortaleza: Caucaia e/ou
Maracanau); Francisco Marcondes Batista (Representante de Conselheiros Municipais
de Saude do Segmento de Usuarios dos Municipios de Grande Porte da Regiao Sul
do Estado do Ceard); Renata Costa Silva, Efetivo, Francisco Julio Araujo, Suplente
(Representante de Conselheiros Municipais de Saude, do Segmento de Usuarios dos
Municipios da Regidao Norte do Estado do Ceard); Cleide Fernandes Monteiro
(Representante de Conselheiros Municipais de Saude do Segmento de Usuarios dos
Municipios de Pequeno Porte do Estado do Ceara); Maria Conceigcdo Araujo Moreira
(Representante das Associagoes Beneficentes de ldosos e Aposentados do Estado
do Ceard) e Marcia Lessa Fernandes (Representante do Conselho Estadual dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CEDCAJ/CE). Participaram da Reunigo, os
Assessores Técnicos do CESAU: Asevedo Quirino de Sousa, Carlos Alberto Nascimento
Nogueira, Expedito Mauricio da Silva,Joana D'arc Taveira dos Santos, Maria Aurea Martins
de Sousa Silva, Maria do Socorro Cardoso Nogueira Moreira, Maria Valbenia de Almeida,
Maria Goretti Sousa Pinheiro (Secretaria Executiva), Rogena Weaver Noronha Brasil,
Vladson Hannover Pereira e Thays Mariana de Oliveira Lavor. Apoio: Alvaro Mariani Neto,
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Manoel Geraldo Neto, Manoel Rodrigues e Silva Costa, Vitor Jorge Cavalcante Freitas e
José Claudio Silva de Oliveira. PARTICIPANTES: Antbénio Marcos da Silva Mesquita, Tais
de Almeida Freire, Talita Almeida Freire e Agnel Conde Neto. Foram Justificadas as
Auséncias das Representagoes: Representantes das Entidades Estaduais dos
Enfermeiros. Nao foram justificadas as auséncias das Representacdes: Ministério da
Educacéo e Cultura — MEC — Hospital Universitario; Representantes da Secretaria das
Cidades do Estado do Ceara, Representantes da Associagdo dos Prefeitos do Estado do
Ceara — APRECE; Representantes das Entidades Estaduais dos Enfermeiros;
Representantes de  Profissional de Nivel Médio do Estado do Ceara
(FETRANCE/SINPAOCE), Representante da Rede de Catadores e Federagdo das
Organizagbes Comunitarias e Pequenos Produtores do Ceara —-FECOMP, Representantes
das Comunidades Indigenas do Estado do Ceara, Representantes da Federacdo dos
Trabalhadores, Empregados e Empregadas do Comércio e Servigo do Estado do Ceara —
FETRACE e Representantes da Pastoral da Crianga. A Pauta constou dos seguintes
itens: Acolhimento; Informes da Mesa Diretora, Camaras Técnicas, Comissdes e Secretaria Executiva);
Planejamento do CESAU 2015; Encerramento. A abertura da reunido foi feita pelo Conselheiro e
Presidente do CESAU, Joao Marques de Farias, na ala externa do CESAU, por conta da
falta de energia em todas as dependéncias da SESA. Tivemos a presenga do Novo
Secretario de Saude, Antbénio Carlile de Holanda Lavor, que saudou a todos os
conselheiros e funcionarios do CESAU, os quais, fizeram suas apresentacgdes. Logo apos,
iniciaram-se as discussbes sobre o Planejamento, salientando a metodologia em
discussdo. A Assessora Técnica do CESAU, Rogena Weaver Noronha Brasil falou
sobre os 4 (quatro) instrumentos contidos no livreto para subsidiar a Oficina. Enfatizou que
na coluna de 2014, esta o olhar dos conselheiros. Sugeriu essa Oficina por areas
tematicas, aberta a sugestdes. A Cartilha de Planejamento do CESAU, foi distribuida a
todos, como também, a Programacao da Oficina. A Conselheira Iranyr Maria Soares

sugeriu se fazer a leitura da Cartilha e abrir, posteriormente, para discussbes. Nesse
momento, se normalizou a energia e todos se dirigiram para o Auditério do CESAU.
O Conselheiro Marcos Coelho Parahyba fez um convite para um Férum, no dia 19 as
08h30, no Auditério da Procuradoria Geral da Justica, para se discutir problemas nos
Hospitais Gonzaguinhas. O Conselheiro e Presidente do CESAU, Jodo Marques de

Farais, lembrou que se faga o Planejamento, dentro da Dotagdo Orgcamentaria que temos
disponivel. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva questionou as acbes do
CESAU para 2015, onde nado foram inseridas as agcbes da Camara Técnica CANOAS.
Entre as explicagbes devidas, a Assessora Técnica do CESAU, Rogena Weaver

Noronha Brasil, acrescentou que todos sintam-se a vontade para sugestdes. Enfatizou a
abrangéncia da CANOAS dentro do Planejamento e citou como exemplo, a questdo da
auditoria. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhdes destacou a importancia
desse momento, em elaborarmos uma proposta e podermos participar, de fato, da Politica
de Saude, uma acdo concreta. A Assessora Técnica do CESAU, Rogena Weaver

Noronha Brasil deu prosseguimento apresentando as propostas de Acgédo da
Programacgcao Anual 2015; Plano Plurianual 2016 e 2019 e logo apds sugestdes e
debates, para este primeiro momento. O Conselheiro e Presidente do CESAU, Joao

Marques de Farais lembrou a inclusdo do Tribunal de Contas, como também, provocar
dentro deste cenario, a Auditoria. A Conselheira Ana Paula Girdo Lessa acrescentou que
temos que tomar ciéncia do leque de instrumentos dessa tematica, através de
capacitacoes. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhaes acrescentou que
Planejamento e Monitoramento precisam ser acompanhados também, com avaliagdes.
Citou como exemplo, a avaliagdo do CESAU sobre a solicitagcao de liberagédo de recurso. O
CESAU precisa desenvolver indicadores para acompanhar e avaliar a politica. Defende
ainda, a criagdo da Regionalizagdo da Saude, como tematica, além da Gestdo do Trabalho
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e Educacdo em Saude. Em relagdo a Saude do Trabalhador e Meio Ambiente, deve-se
fazer articulagdo com outros colegiados. O Conselheiro Mariano Araujo Freitas acha
pertinente saber como esta o funcionamento nos diversos setores da SESA. Temos que ter
aqui, o Portal da Transparéncia. Devemos discutir Planejamento com aquilo que planejam
para n6s. O CESAU esta preso dentro dessa burocracia. Sugere, se pegar o Relatério da
Epidemiologia e saber a situagao de 2014. A Conselheira Maria Ozaneide de Paulo, se
referindo as palavras do conselheiro Mariano Araujo Freitas, falou que nao temos
condigbes de responder pela Gestdo. Enfatizou a importancia das capacitagdes. Propoe
definir qual visibilidade se esta tratando na Comunicagdo. Deve-se também, colocar a
diversidade na questdo de género, raca e etc. O Conselheiro Marcos Coelho Parahyba
sente-se aflito também, por todas essas colocagdes. Sentiu o problema quando na Camara
Técnica foi colocado um documento para que aprovassem um balangco. O conselho, no
entanto, ndo tem estrutura para isso. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva

sugeriu se criar uma Camara Técnica de Monitoramento e Avaliagdo. Aproveitou o
momento e citou um equivoco com a Dra. Socorro Pinto, do Ministério da Saude. A
mesma, se comprometeu em capacitar o CESAU com o tema AUDITORIA. A Conselheira
Ana Paula Girdo Lessa indagou sobre a Agenda Politica do CESAU, quais as pautas
prioritarias. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva se disse preocupada com
pontos que nao foram cumpridos em 2014, como: problemas no HGF, Hospitais de
Juazeiro do Norte e Sobral, Reunides ltinerantes, Central de Regulagdo, Problemas de
Repasse de Recursos para o Municipio de Fortaleza, o qual ndo repassa esses recursos
para os hospitais, como por exemplo: Hospital César Cals. Sugere transferir esses pontos

de pauta, para o Planejamento 2015. O Conselheiro e Presidente do CESAU, Joao
Marques de Farais lembrou a construgao coletiva do Planejamento, elegendo prioridades,
como a Conferéncia de Saude, Regimento Interno, entre outros, tendo em mente, metas e
prazos de acdo. A Conselheira Iranyr Maria Soares informa sobre a necessidade de
inclusdo da Diversidade de Sujeitos, cujos membros precisam se reunir. A SESA ainda nao
se posicionou em relacdo a essa Camara Técnica, o que impede de discutirmos o
planejamento da mesma, para as agbes de 2015. Lembrou que o Ceara foi cobrado por
nao esta fazendo o seu dever de casa. Em seguida, o Conselheiro Anténio Cleyton

Martins Magalhdes, distribuiu o Manifesto de Fechamento do ano de 2014, da Frente
Nacional Contra a Privatizacdo da Saude. Solicitou o Relatério da Agenda Politica e as
pendéncias. A Assessora Técnica do CESAU, Rogena Weaver Noronha Brasil, teceu
comentarios sobre o Relatério das Acbes e Metas Previstas e Realizadas no periodo de
2011 a 2014. Falou ainda da necessidade de reinscrever estratégias que ndo puderam ser
realizadas. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva sugere mudar a Politica e
Estratégias dos Foruns. A Assessora Técnica do CESAU, Rogena Weaver Noronha

Brasil, dando continuidade, mostrou o Programa das Metas Previstas para 2015 e A¢des
Previstas. A Conselheira Iranyr Maria Soares questiona as justificativas do que néo se
gastou. Onde esta o QDD e o processo licitatério para 2015. Deve-se ter um documento
dizendo que o recurso ndo foi utilizado. O Conselheiro e Presidente do CESAU, Jodo

Marques de Farais citou o que se gastou com Féruns, Capacitagdes, Conferéncia Saude
do Trabalhador e Trabalhadora, entre outros. A questao financeira devera ser apresentada
no Grupo de Trabalho. Em relagcdo a Prestacdo de Contas de 2014, temos até o més de
abril/2015, para apresenta-la. Temos uma auditoria em andamento. Lembrou as atividades
realizadas em 2014. A Assessora Técnica do CESAU, Rogena Weaver Noronha Brasil,
apresentou o Relatorio Financeiro e os Gastos em 2014. Foi distribuido para todos, o
Balanco de 2014. Recomendou se ater para as Conferéncias Municipais que comecarao
em Abril e verificar a paridade dos conselhos municipais. Temos que correr atras da
Comisséao de Organizagao da Conferéncia. Foi sugerido construir Grupos de Trabalho para
debater o carater dos Foruns e Conferéncia de Saude. O Assessor Técnico do CESAU,
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Carlos Alberto Nascimento Nogueira lembrou que o CESAU tem participacdo no
FUNDES e isto deve constar no Relatorio. A seguir, deu-se a Formagao dos Grupos: GT
DOS FORUNS-USUARIOS-Maria Concei¢ao Araujo Moreira, Marlucia Ramos de Fatima
de Sousa Gomes, Ana Lucia Botelho Maciel, Anténio Marcos Gomes da Silva;
TRABALHADORES - Iranyr Maria Soares, Maria Edilza Andrade da Silva; GESTOR -
Maria Teresa Rodrigues Chaves Malveira, Ana Paula Girdo Lessa. A seguir, tivemos como
componentes do GT da Conferéncia de Saide: USUARIOS—Carlos Henrique Martins da
Silva, Marcos Coelho Parahyba, Francisco Marcondes Batista, Marlucia Ramos de Fatima
de Sousa Gomes, Marcia Lessa Fernandes, Francisca Liberata Holanda de Oliveira e Ana
Lucia Botelho Maciel; PROFISSIONAIS DE SAUDE-Maria Socorro Marques Ferreira,
Francisco Anténio de Paulo, Anténio Cleyton Martins Magalhdes e Iranyr Maria Soares;
GESTOR - Mariano Araujo Freitas, Claudia Regina Fernandes e Maria Teresa Rodrigues
Chaves Malveira. Tivemos o intervalo para o almogo e logo apds, iniciaram-se os
trabalhos do periodo da tarde, com a condugao dos trabalhos pela Conselheira e
Vice Presidente do CESAU, Marlucia Ramos de Fatima de Sousa Gomes. A Secretaria
Executiva do CESAU, Maria Goretti Sousa Pinheiro sugeriu ao Pleno que os Grupos de
Trabalho do Férum e da Conferéncia, poderdo se reunir posteriormente. A Conselheira.
Iranyr Maria Soares também sugeriu se trabalhar o Planejamento de forma coletiva, no
plenario. SUGESTAO ACATADA. A Conselheira Iranyr Maria Soares iniciando a
discussao da Programacao das Metas Previstas em 2015, questionou no item Educagao
em Saude, se temos recursos para 40(quarenta) oficinas e solicitou explicagbes mais
detalhadas sobre a divisdo dos cursos. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva

falou da sua preocupagao com os cursos de Capacitagcdo de Conselheiros Municipais e
sugere mudangas de metodologia e conteudos. A Conselheira Iranyr Maria Soares

lembrou sobre a sua duvida anterior, se existem recursos para 40(quarenta) capacitagdes,
qual o prego por capacitacdo e se essas sao feitas por municipio ou por regido. A
Assessora Técnica do CESAU Rogena Weaver Noronha Brasil respondendo a
conselheira lranyr Maria Soares, disse que as 40 (quarenta) turmas estdo dentro dos
critérios, respeitando as normas do convénio. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins

Magalhdes sugeriu que essas capacitacdes, podem ser elaboradas quando o CESAU
resolver sua pendéncia de reestruturacdo. O Assessor Técnico do CESAU Carlos

Alberto Nascimento Nogueira fez referéncia a todas as dificuldades levantadas sobre as
capacitagdes e foruns. Sugeriu se discutir politicas de saude. A Conselheira Iranyr Maria
Soares falou sobre a questao da representatividade, que teve um prazo para novembro de
2014. Em relagdo ao Férum, como encaminhamento, o Grupo de Trabalho devera, em
reunido, propor novas agoes, metodologias e posteriormente, apresenta-las no Pleno. A
Assessora Técnica do CESAU Rogena Weaver Noronha Brasil explicou que, em
consideragdo ao trabalho coletivo, se dara a divisdo de turmas e prioridades de
participacao, evidenciando a sede para os mesmos. A Secretaria Executiva do CESAU,
Maria Goretti Sousa Pinheiro acrescentou que, em relagdo a Fortaleza, foi enviado
documento e até hoje, 0 municipio ndo se manifestou. A Assessora Técnica do CESAU
Rogena Weaver Noronha Brasil mostrou detalhadamente, o Projeto das Capacitagdes. A
Conselheira e Vice Presidente do CESAU, Marlicia Ramos de Fatima de Sousa

Gomes falou da sua tranquilidade em relagdo a sua pendéncia de representacao, trouxe
documentos, como também, a conselheira Maria Lucilene Martins Santos. Quanto aos
outros conselheiros, cujos segmentos s&o considerados ilegais, que o CESAU
reencaminhe as Instituicdes, as solicitagcdes de documentos. A Conselheira Iranyr Maria
Soares falou que, quando se trata de Educacdo em Saude, conforme o conselheiro
Anténio Cleyton Martins Magalhdes falou, ndo se pode ir para os municipios fazer
capacitagdes, pois, a pendéncia da estruturacdo do CESAU continua, como também, a
questdo dos foruns. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhaes reiterou sua
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sugestao, do CESAU resolver suas pendéncias e s6 depois, ir a campo. Ha a necessidade
de se correlacionar a proposta dos cursos com o financeiro, no ponto | da apresentacao. A
Assessora Técnica do CESAU Rogena Weaver Noronha Brasil acrescentou que esta
agenda podera ser corrigida na Camara Técnica Saude do Trabalhador. Mostrou os itens
registrados pelo Pleno, como pendéncias da Programacado do CESAU em 2014 para Agdes
2015, a seqguir: a questao do Hospital Regional do Cariri; a problematica do HGF; a
Central de Regulagao; a reestruturagdao do CESAU; a gestao dos equipamentos de
monitoramento do meio ambiente;o modelo de gestao — rede secundaria e terciaria e
gestao do trabalho. A Secretaria Executiva do CESAU, Maria Goretti Sousa Pinheiro
lembrou a questdo dos equipamentos de gravagdes; a recomposi¢do do CESAU, mais a
questdo do Hospital Geral de Fortaleza. A Conselheira Maria Teresa Rodrigues Chaves
Malveira falou em relacdo ao Convénio, que garante a realizacdo dos cursos de formacéao
de conselheiros, os quais, ja foram prorrogados 2 (duas) vezes, 0 que nao podera mais
acontecer, pois 0s mesmos, se expiram em maio. A SESA presta conta e devolve o recurso
para a cota unica do Tesouro. O Projeto, ndo pode ser alterado por Camara Técnica, o que
foi pactuado é o que deve ser efetivado. A Secretaria Executiva do CESAU, Maria
Goretti Sousa Pinheiro acrescentou, que o Projeto foi enviado para a Assembleia
proceder a classificacdo. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva falou que deve-
se aprovar e solicitar, em carater de urgéncia, a questao da reestruturacdo do CESAU.
Solicita reuniao mensal da Mesa Diretora com os Coordenadores das Camaras Técnicas.
Sugere ainda, marcar uma reunido extraordinaria, para se resolver essa pendéncia. O
Conselheiro Anténio Marcos Gomes da Silva lembrou que ha uma Comissao para isso.
A Conselheira e Vice Presidente do CESAU, Marlucia Ramos de Fatima de Sousa .
Gomes lembrou da necessidade de um transporte para que a conselheira Maria Lucilene
Martins Santos possa comparecer as reunides , assunto esse, que devera ser discutido
com a Mesa Diretora. A Assessora Técnica de Comunicacdao do CESAU, Thays
Mariana de Oliveira Lavor acrescentou que, em relagao as capacitacoes, ira se trabalhar
nas 5 (cinco) grandes regides. O Conselheiro Marcos Coelho Parahyba perguntou sobre
a viabilidade de dinheiro para esses trabalhos. A Conselheira Marcia Lessa Fernandes
falou em se pensar a frente das nossas agdes. Citou, como funcionaria da SESA, a
realizacdo dos mesmos. Conclama em se fazer esse planejamento e acreditar na
realizacdo dos mesmos. A Assessora Técnica do CESAU Maria Aurea Martins de
Sousa Silva solicitou incluir a tematica Saude do Trabalhador e Meio Ambiente, nas
capacitacdes. A Conselheira Maria Conceicdo Araujo Moreira propds garantir essa
tematica, também nos féruns. O Conselheiro Antbénio Cleyton Martins Magalhdes
solicitou se contextualizar sobre o Seminario Estadual de Saude Ambiental. A Assessora
Técnica do CESAU Maria Aurea Martins de Sousa Silva deu as explicagdes, falando
ainda que esse Seminario é realizado de dois em dois ano, sendo este ano, no més de
novembro. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva falou que ha uma acéo
conjunta com os municipios e n&do a identificou neste planejamento. A Assessora Técnica
do CESAU Rogena Weaver Noronha Brasil falou que em dezembro de 2013, aconteceu
o Il Seminario de Saude Ambiental. A Secretdria Executiva do CESAU, Maria Goretti
Sousa Pinheiro explicou que nesta apresentacdo, se pode sugerir e acrescentar
propostas. A seguir, foi marcada uma reunidao com os membros do Grupo de Trabalho da
Conferéncia, para o dia 26 de janeiro, no periodo da manha. A Conselheira Maria Edilza
Andrade da Silva questiona onde estdo as ag¢des da Camara Técnica CANOAS. A
Assessora Técnica do CESAU Rogena Weaver Noronha Brasil falou que as resolugbes
irdo falar que as grandes questdes do planejamento, foram recomendadas pela Camara
Técnica CANOAS. Citou algumas aprovacoes, necessita sistematizar essas deliberagoes
dessa Camara Técnica, considerada de peso. No entanto, ndo viu nenhum relatério
especifico da CANOAS. A Secretaria Executiva do CESAU, Maria Goretti Sousa
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Pinheiro acrescentou que todos os relatérios foram solicitados aos Assessores Técnicos.
Esteve de férias e solicitou as agdes das Camaras Técnicas, as quais, deveriam ser
repassadas para a Assessora Técnica Rogena Weaver Noronha Brasil. O Assessor_
Técnico do CESAU, Asevedo Quirino de Sousa informou que as acdes da Camara
Técnica CANOAS foram repassadas, no entanto, sdo acbes diferentes das demais
Camaras Técnicas. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva acrescentou que existe
um Plano de Trabalho da Camara Técnica CANOAS. Sempre esteve a disposi¢cao deste
conselho e neste planejamento, ninguém l|he ligou para saber sobre o referido Plano. O
Conselheiro Anténio Marcos Gomes da Silva falou da sua preocupagao com a
participacdo da Diversidade do Sujeito, onde existem varios segmentos dentro dessa
Comisséo, a qual, devera esta inserida no Planejamento para 2015. Deve-se agilizar a
formagdo do comité. Convida os membros para participarem dessa comissdo. A
Conselheira Iranyr Maria Soares complementando a fala do conselheiro Anténio Marcos
Gomes da Silva, acrescentou que, no funcionamento do CESAU, no ponto 88, se refere a
Diversidade dos Sujeitos. Destacou uma referéncia de VERA DANTAS sobre o assunto.
Solicitou agbes no Planejamento dentro dos Foruns e na Educagédo em Saude. Ressaltou
que, em Brasilia, foi falado que o Ceara nao criou os comités. Ha a necessidade de
realizarmos Féruns Regionais, para se discutir as questdes da Diversidade. Esta devera
ser discutida em todas as oficinas do CESAU, nos Foéruns e demais eventos. A
Conselheira e Vice Presidente do CESAU, Marlicia Ramos de Fatima de Sousa

Gomes informa que ira solicitar a Assessora Técnica do CESAU, Maria Valbenia de
Almeida, todos os documentos da Camara Técnica CANOAS e repassa-los aos
Assessores Técnicos Asevedo Quirino de Sousa e Vladson Hannover Rodrigues Pereira. A
Secretdria Executiva do CESAU, Maria Goretti Sousa Pinheiro informa sobre a
necessidade de uma reunido com os ex assessores da Camara Técnica CANOAS e os
atuais. A Assessora Técnica do CESAU Rogena Weaver Noronha Brasil citou as
producdes dos manuais e a preparagao do Manual de Orientacdo para os conselhos, na
realizagcao das Conferéncias. A Conselheira Iranyr Maria Soares solicitou se falar sobre o
PID e suas representacdes. A Secretdria Executiva do CESAU, Maria Goretti Sousa
Pinheiro se pronunciou sobre o PID, o Curso de Sistemas de Informagao e Controle Social
do SUS - SICSS, que aconteceu em Novembro e Dezembro. Os conselheiros que se
inscreveram e nao compareceram, o Ministério da Saude deixou em aberto, para nova
oportunidade. O curso foi custeado pelo DATASUS, com a parceria do CESAU. Em relagao
ao PID, o projeto foi aprovado. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva quis saber
se as pendéncias do CESAU, de 2014, irdo para o Planejamento de 2015. Fez ainda, um
desabafo sobre a precariedade do atendimento no SUS e na Central de Regulagédo. O
Conselheiro José Afonso Barbosa da Costa acrescentou que o gargalo da saude é a
Central de Regulacdo. Os debates devem ser feitos convocando pessoas com condi¢des
de da solugbes para esses ndés. O Conselheiro Antdénio Cleyton Martins Magalhaes
distribuiu copias sobre as pendéncias da Programagdo do CESAU, em 2014, para as
agdes em 2015, a seguir: “Hospital Regional do Cariri; Hospital Geral de Fortaleza;
Central de Regulagcao; Regimento Interno do CESAU; Repercussdao da Seca no
Ceara; Gestao dos Equipamentos de monitoramento do meio ambiente: Modelo de
gestdo, rede secundaria e terciaria dos servicos de saude do Ceara; Gestao do
trabalho, quadros do SUS Estadual e Municipal; Comunicagao: jornais, revistas,
apostilas, design grafico; Manuais de educacdo dos conselheiros, Secretarios
Executivos e Tecnologia da Informagao e equipamentos, recomposi¢dao do CESAU e
Reuniées Itinerantes”. O Conselheiro Luis Carlos Schwinden solidariza-se com os
demais conselheiros, sobre as questdes de Regulacao e falou que estamos passando por
um processo de luta idealista. Deve haver o monitoramento da politica. O Conselheiro
Anténio Cleyton Martins Magalhaes colocou como proposta, se fazer uma reunido com a
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Mesa Diretora e os Coordenadores das Camaras Técnicas, uma semana apds as reunides
ordinarias, para democratizar a definicdo das pautas. Colocada a Proposta em Votagao —
13(treze) votos, nenhum contra e nenhuma abstencdo. O Conselheiro Antdnio

Cleyton Martins Magalhaes falou ainda que, o CESAU precisa definir o que ird monitorar
em 2015. Citou como pontos, se fazer visita para conhecer os consorcios; definir pauta
politica, se contrapondo ao modelo de gestao dos SUS flexibilizado; oficializar ao Tribunal
de Contas, uma assessoria para se conhecer o ISGH; montar uma comissao e conhecer a
sede. Enfatizou que esses pontos, deverao entrar no Planejamento do CESAU como uma
acao da Camara Técnica CANOAS. A Conselheira Francisca Liberata Holanda de

Oliveira falou sobre uma votagao no Conselho Municipal de Fortaleza, para a permanéncia
do ISGH, o que nao teve aprovagédo. O Conselheiro Luis Carlos Schwinden acrescentou
que criaram uma Fundacao e nao obtiveram aprovacao. O Conselheiro Anténio Cleyton
Martins Magalhdes achou essa informagcao muito importante e o CESAU precisa da
suporte ao Conselho Municipal. A Conselheira Francisca Liberata Holanda de Oliveira

solicitou uma visita do CESAU para a Secretaria de Saude do Municipio de Fortaleza,
como também, para o Conselho Municipal. Foi colocada em Votagao a Visita ao ISGH,
sendo APROVADA com 12(doze) votos, nenhuma abstencdo e nenhum voto
contrario. O Conselheiro Marcos Coelho Parahyba falou sobre o ordenamento das
propostas. A hora do CESAU é agora, com essa nova gestdo. Temos que colocar as
reivindicacbes em acédo. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalh&aes falou para a
conselheira Francisca Liberata Holanda de Oliveira que, infelizmente, o governo néao
deixou fazer valer a decisdo do Conselho Municipal de Saude. Criou uma Fundacgao. Isso
mostra que decisdo de conselho ndo vale. Se ndo houver uma articulagdo do conselheiro
com sua entidade, ndo ira da em nada. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva

falou sobre a sua participagdo em um Férum em Sergipe, onde observou a representagao
de conselheiros de Fortaleza. A Assessora Técnica do CESAU, Rogena Weaver

Noronha Brasil enfatizou a importancia da construgcao da Pauta com a Mesa Diretora e
Coordenadores das Camaras Técnicas. O Assessor Técnico do CESAU, Carlos Alberto
Nascimento Nogueira falou da necessidade de encontro com Prefeitos e Secretarios
Municipais, para que esses tomem conhecimento da importancia e do papel do Controle
Social. O Conselheiro Luis Carlos Schwinden leu as pendéncias da Programagao do
CESAU em 2014 para agdes em 2015, para inclusdo no funcionamento do CESAU,
destacando o que é monitoramento da politica e o fortalecimento do CESAU: Hospital
Regional do Cariri; Hospital Geral de Fortaleza; Central de Regulagdo; Regimento
Interno do CESAU; a repercussao da SECA no Ceara; Gestao de Equipamentos de
Monitoramento do Meio Ambiente; Modelo de Gestao; Rede Secundaria e Terciaria
dos Servigcos de Saude no Ceara; Gestao do Trabalho Quadro do SUS Estadual e
Municipal; Comunicagao - jornais revistas, apostilas, design grafico; Manuais
Educacado dos Conselheiros e Secretarios Executivos, Tecnhologia da Informacao e
Equipamentos; Recomposicao do CESAU e Reunides Itinerantes. A Conselheira

Maria Edilza Andrade da Silva denunciou mais uma vez, sobre o Processo de Selecio

dos Agentes Comunitarios de Saude, pela ESP-CE. No dia 13/01/2015, no periodo da
manha, tivemos a continuagao da Oficina de Planejamento do CESAU. A Assessora
Técnica do CESAU, Rogena Weaver Noronha Brasil falou da dificuldade da populagao

em ter acesso a atendimentos na area da saude. Sugeriu uma Camara Técnica de
Monitoramento. Fez referéncias ao observatério da violéncia. O Conselheiro e Presidente
do CESAU, Joao Marques de Farias aconselhou que nessas discussdes, deve-se listar

os pontos criticos e definir esse monitoramento em grandes hospitais, atengéo basica, etc,
criando mecanismos de processo avaliativo. Falou ainda, que os Técnicos do CESAU, nao
estdo preparados para esse tipo de trabalho, o que foi contestado pela conselheira
Maria Edilza Andrade da Silva. A Assessora Técnica do CESAU, Rogena Weaver
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Noronha Brasil se manifestou em relacdo ao que foi falado sobre os assessores. Falou
dos seus conhecimentos e direito de trabalhar. Em relacdo as visitas de conselheiros e
assessores, estes estdo passiveis de relatorios elaborados, conforme o tamanho do grupo
de visita. Nao cabe imaginar que os técnicos ndo possuem qualificagdo. Fazemos parte
dos quadros e quem cuida disso € a gestdo. Estamos aqui para construir viabilidade com
respeito. Nao precisamos ser doutores para fazer controle social. A Conselheira Maria

Teresa Rodrigues Chaves Malveira falou sobre o papel dos conselheiros, em fiscalizar e
monitorar. Se ha problema, temos que ajudar, capacitar, etc. o que nao pode € o conselho
ser omisso. Como técnica do Ministério da Saude, se propde a capacitar. Se ndo ha
condi¢des, se alinha a uma forma de trabalho. A Secretaria Executiva do CESAU, Maria
Goretti Sousa Pinheiro falou que sentiu-se contemplada com as palavras das
conselheiras Maria Edilza Andrade da Silva, Maria Teresa Rodrigues Chaves Malveira e da
Assessora Técnica Rogena Weaver Noronha Brasil. Acrescentou ainda que existem
funcionarios mais habilitados em certos aspectos e as palavras precisam ser mais leves.
Se ha necessidade de capacitagéo, que seja solicitada. O Conselheiro Anténio Cleyton

Martins Magalhaes aconselhou se medir as palavras, como também, as pessoas estarem
preparadas para ouvir. Em relacdo ao monitoramento, o CESAU devera implementa-lo,
atendo-se a indicadores. Que cada realidade monitorada tenha uma metodologia
qualificada, oriundas das ciéncias sociais. Isso € um processo de construgdo. Defende
ainda a pactuagcao de uma metodologia quantitativa. A Conselheira Francisca Liberata

Holanda de Oliveira fez uma observagao, onde, no Pleno nada estd sendo aprovado. A
Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva solicitou mais uma vez, inserir no

Planejamento, as acbdes da Camara Técnica CANOAS. O Senhor Washington, da
Secretaria de Planejamento e Gestao—SEPLAG, veio fazer uma apresentagao, iniciando
suas palavras como grande defensor do Controle Social. Falou da metodologia utilizada
como uma rodada de conversa. Distribuiu um roteiro. Deu algumas informacdes e solicitou
refletir sobre a responsabilidade do Planejamento, no ambito da saude, no estado do
Ceara e a relagéo disso com o controle social. Falou ainda que o Planejamento para a
saude, tem 4(quatro) anos e deve corresponder ao planejamento do governo, isso €,
3(trés) anos de uma gestao, mais 1(um) ano subsequente. Citou 6(seis) itens que sao
bases propositivas meios: analise da situacao em saude; perfil epidemiolégico das regides,
através do mapa da saude. No Planejamento estratégico e Planejamento participativo, este
€ mais fechado e realizado com gerentes da SESA definindo focos estratégicos. No
Planejamento Participativo, 10(dez) agdes séo priorizadas. Falou ainda dos compromissos
de campanha do governo e dos municipios. Destacou se respeitar o relatorio das
conferéncias de saude. Falou do COAPI e as necessidades da populacado. Lembrou que a
Lei 141 e o Decreto 7508, deve-se trabalhar o processo, respeitando a legislacéo. Citou os
3(trés) focos estratégicos, a razdo maior para os proximos 4(quatro) anos, ou seja: 1 —
Atencao a Saude; 2 — Promogéo, Protecéo e Vigilancia a Saude; 3 — Gestao, Participagéo
e Controle Social. Falou também, dos Programas de Governo e da estrutura de governo,
onde temos, 3(trés) resultados estratégicos, com 16 (dezesseis) indicadores e os
Programas Intersetoriais. Os gastos devem impactar e repercutir epidemiolégicamente. Na
conclusao dessa primeira etapa, foi sugerido que os conselheiros fizessem seus
questionamentos a respeito do exposto. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins

Magalhdaes falou que as informagbes sao preciosas, onde o CESAU busca desenvolver
uma acado mais pro—ativa. Chamou-lhe a atengdo, a distingdo entre Planejamento
Estratégico e Planejamento Participativo. Fez um alerta para os conselheiros de que, as
politicas publicas sdo construidas através de intengdes politicas. O desafio deste conselho
€ compreender esse processo e até onde os conselheiros querem construir. O
Conselheiro e Presidente do CESAU, Jodo Marques de Farias acrescentou que esse
tencionamento deve ser de uma forma natural, com demandas especificas. Enfatizou que
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o Ceara, avangou em varios aspectos no modelo do COAPI. Lembrou ainda que, um dos
compromissos do Governador Camilo Santana foi o Concurso Publico. Temos que
defender uma grande bandeira, a questdo do financiamento. O Controle Social deve
referendar as ag¢des importantes do Plano, para garantir que as politicas sejam voltadas
para o interesse do povo. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva solicita que os
Planos Estaduais sejam cumpridos. Se decepciona na analise das agdes. Percebeu que
nas propostas de campanha, algumas que se referem aos ACS — Agentes Comunitarios de
Saude, nao constam o periodo de realizagdes. O Conselheiro José Afonso Barbosa da
Costa comentou sobre a Gestao Publica, por resultados e solicitou maiores explicacdes
sobre o assunto e como o CESAU e os Conselhos Municipais poderao ter seus proprios
orcamentos. O Senhor Washington, da Secretaria de Planejamento e Gestido—_
SEPLAG, respondendo as indagacbes feitas, falou que o Processo Participativo foi
realizado pelo Planejamento e a Vice Coordenadoria, que se trabalha Planejamento com
um processo de consenso para eleger as 10(dez) prioridades. Nao se faz um PPA sem o
Planejamento Participativo. Falou ainda, que a Gestao Participativa, para resultados de
indicadores, esses sao retirados alguns, para o painel de controle, como: mortalidade
infantil; mortalidade materna; numero de consultas médicas especializadas; niumero
de exames especializados, e dentro da Agenda Estratégica, que vai até 2015, tem os
16(dezesseis) Indicadores. Trabalha-se o Planejamento, para o Ministério e o Estado. O
que diferencia o trabalho da SEPLAG, com as Secretarias, € que deve-se respeitar as
Diretrizes do Ministério da Saude. No Projeto do CESAU, ha recursos do Tesouro Nacional
e de outras fontes. Na Programacédo Operativa, isso sera visto. No entanto, pensar na
projecéo de valor de despesa e levar para o orgamento,para se negociar a suplementagao.
O Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhaes solicitou ao Senhor Washington,
que, considerando o momento pedagdgico, apresentar o SEAP em outro momento. Se
dirige também, aos conselheiros se manifestarem, para que o CESAU possa participar do
PPA e que esse pedido, seja oficializado. A Conselheira Maria Ozaneide de Paulo
reforcou a importancia da participacdo do CESAU na construcdo do PPA. O Senhor.
Washington, da Secretaria de Planejamento e Gestdo-SEPLAG, falou que ja se
convida os conselheiros, por ocasidao dessa oficina e concorda com a oficializagao desse
documento. A Secretadria Executiva do CESAU, Maria Goretti Sousa Pinheiro enfatizou
que no CESAU, nunca chegou convite pela Vice Governadoria, para essas oficinas. O
Senhor Washington, da Secretaria de Planejamento e Gestdo — SEPLAG acrescentou
que o convite é feito diretamente para os segmentos. Colocado em VOTAGAO, a
Oficializacao do Documento para a Vice Governadoria, sinalizando que o CESAU
participe da elaboragao do PPA — APROVADO com 13(treze) votos, nenhum contrario
e nenhuma abstencao. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva parabenizou a
todos os conselheiros(as), pelas mudancas. No entanto, sente-se preocupada desde a
posse do atual Secretario de Saude da SESA, cujo discurso falou que criou o Programa
dos Agentes Comunitarios de Saude. Nao falou no Controle Social e disse ainda que
solicitou ajuda aos Secretarios Municipais, para acabar com essa histéria do SUS, onde os
ACS s6 atendem nas suas areas. Indagou se vao construir mais hospitais, ou se vao
trabalhar a prevencao. Neste momento de mudangas, se assim for, os Planos sofrerdo
interferéncias, conforme o discurso de posse do Secretario de Saude. O Senhor_
Washington, da Secretaria de Planejamento e Gestao — SEPLAG, falou que, o que vai
definir o Plano, é a Agenda de Compromisso, que diferencia o PPA do Plano Estadual de
Saude. No entanto, a maior dificuldade que temos € com a SEPLAG. Elaboramos,
participamos e aprovamos os Planos. Quem realiza é a SEPLAG. O Conselheiro e
Presidente do CESAU, Joao Marques de Farias agradeceu ao Senhor Washington. O
Conselheiro Mariano Araujo Freitas falou para o Sr. Washington, que reconhece a sua
dedicacéo, capacidade de trabalho, perseveranca e valia para a saude do Ceara. Porém,
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sente um monitoramento para enfraquecer o Estado, em nivel de Brasil. O Estado, esta
diminuindo o seu poder. O Secretario de Saude anterior, Ciro Ferreira Gomes, fortaleceu o
Estado, quando criou equipamentos, fez policlinicas, porém, ndo temos Auditoria do
proprio Estado. O nosso controle, na SESA, esta extinguido. As pessoas estdo se
aposentando. N&o temos como auditorar um hospital. Sugere que o Estado tenha
competéncia de fiscalizar seus equipamentos. Temos que levar em conta o PPA e o poder
de Auditoria do Estado. O Senhor Washington, da Secretaria de Planejamento e

Gestao — SEPLAG, acrescentou que na segunda folha do Programa, ha dois objetivos
referentes aos compromissos do CESAU, que séo: objetivo 4 e objetivo 5. Na meta, o
compromisso existe na estrutura, precisa se tomar a iniciativa e se validar. O Conselheiro
Anténio Cleyton Martins Magalhdes discorda das analises do conselheiro Mariano
Araujo Freitas. Sabe-se das criacbes de estruturas, no entanto, a manutengdo desses
equipamentos nao sao feitas. O Ceara se destaca com o processo de privatizagcao da
saude. O compromisso do governo, anunciando um corte no cenario de aumento de
custeio. Temos que atuar politicamente, para que a gestao do trabalho possa ser prioridade
neste governo. O Conselheiro José Afonso Barbosa da Costa solicitou 1(um) minuto de
siléncio em homenagem a Anténio Aniceto, artista popular cearense, do municipio de
Crato, que faleceu. O Conselheiro e Presidente do CESAU, Jodo Marques de Farias
lembrou a todos que, no periodo da tarde, iremos fechar o mapa, analisar as pendéncias
da Programacgdo e marcar o calendario. A Conselheira Iranyr Maria Soares sugeriu
discutirmos as atividades, se fazer uma programacéo de atividades pela fonte 00, pois,
pode ocorrer da Emenda Parlamentar de 200.000.000 n&o da certo. Aconselhou ainda,
adequarmos esse documento a reunido do GT dos Féruns. Falou que os féruns ndo podem
ficar nas maos de uma ou duas pessoas. Ainda estamos de olho nos recursos utilizados
dentro do CESAU, por isso, solicitou auditoria. Paga-se 80(oitenta) refeicbes e soé
comparecem, na maioria das vezes, 20(vinte) pessoas. No GT dos féruns, temos que
discutir outras tematicas, como, a questdo dos trabalhadores. Lembrou de uma comisséao
anterior, a qual, era atuante. Citou ainda, se rever a questdo da reformulacdo dos
segmentos dos conselhos. Falou ainda que deve-se solicitar a COAFI, os processos
licitatérios, para nossos eventos, como também, um fato sério da degravacao das reunides
do pleno, pois, vamos precisar de ATAS degravadas, em carater de urgéncia. Quis saber
ainda, sobre o MAPP, para poder se comprar. O Conselheiro e Presidente do CESAU,
Joado Marques de Farias falou em relagdo ao equipamento de gravagdo, que, uma
empresa ja veio aqui e cobrou R$130.000,00 (centro e trinta mil reais) para gravar as
reunides, no entanto, a secretaria executiva Maria Goretti Sousa Pinheiro, esta vendo a
possibilidade de aquisicdo desse equipamento. Em relacdo ao MAPP, ja foi solicitada essa
inclusdo. Em relagdo aos foruns, estamos projetando o planejamento dos mesmos. O
carater politico, no entanto, o gestor € que da o direcionamento. Temos que rever isSso com
urgéncia. Sugeriu marcar data para se discutir os foruns. A Conselheira Maria Concei¢cdo
Araujo Moreira solicita que quem faz parte das comissdes e GT dos Foruns, comparecer
as reunides. O Assessor Técnico do CESAU, Carlos Alberto Nascimento Nogueira

falou que, na reunidao do GT dos Féruns, deve-se analisar o regimento e redigir uma minuta

para a Camara Técnica CANOAS. O Conselheiro e Presidente do CESAU, Joao
Marques de Farias acrescentou que nao ha necessidade de remeter para a Cémara
Técnica CANOAS, pois, ira direto para o Pleno. A Conselheira Maria Edilza Andrade da
Silva observou que os técnicos sao tolhidos pelo Presidente, que ndo os deixa concluir
seus pensamentos. Concorda com a conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhaes,
quando este discorda do discurso do conselheiro Mariano Araujo Freitas. Se arrepende da
liberagao dos recursos para as UPA'S, através da Camara Técnica CANOAS. O CESAU
precisa se organizar mais, em relagao aos transportes, os calendarios de viagens devem
ser antecipados. O Assessor Técnico do CESAU, Carlos Alberto Nascimento Nogueira
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se referindo aos foruns, sugeriu o CESAU chamar os Prefeitos e Secretarios para uma
grande discussao, pois, 0s municipios ndo possuem interesse em Controle Social. O

CESAU precisa policiar essas questdes. A Conselheira e Vice Presidente do CESAU,
Marlucia Ramos de Fatima de Sousa Gomes colocou como encaminhamento, chamar
aqui, a Coordenacdo do QUALISUS. Terminados os trabalhos da manha. Apds o
almogo, foi dado continuidade aos trabalhos no periodo da tarde, onde se verificou a
auséncia de muitos conselheiros. A Conselheira Maria Conceicdao Araujo Moreira

sugeriu que as declarag¢des dos conselheiros sejam entregues apenas no final da tarde. A
Conselheira e Vice Presidente do CESAU, Marlucia Ramos de Fatima de Sousa

Gomes falou da possibilidade de enviar documento para as Entidades, comunicando sobre
a frequéncia dos conselheiros, no Pleno. A Conselheira Maria Ozaneide de Paulo

enfatizou, sugerindo que a Entidade reveja a representacdo. A Conselheira Maria Edilza

Andrade da Silva acha que deve-se mudar a metodologia da frequéncia, assinando apés
20(vinte) minutos para o término da reunido. O Conselheiro José Afonso Barbosa da

Costa propde se discutir esse item na proxima reunido, como primeiro ponto de pauta. A
Conselheira e Vice Presidente do CESAU, Marlucia Ramos de Fatima de Sousa

Gomes falou da necessidade de remodelar o Regimento Interno, principalmente, no
tocante a frequéncia de conselheiros. Foi acordado uma reunidao para o dia 26, pela
manha, com o GT da Conferéncia e nesse mesmo dia, a tarde, o GT do Férum. Foi
colocado em VOTACAO, o Convite para a Coordenacdo do QUALISUS — APROVADO
COM 14 votos, nenhuma abstencao e nenhum voto contrario. A Conselheira Maria

Edilza Andrade da Silva solicitou colocar nas propostas, duas agdes: 1 — viagens extras
sO serdo liberadas apds passarem pelas coordenagdes das Camaras Técnicas e Mesa
Diretora; 2 — liberacdo de recursos financeiros fundo a fundo, para equipamentos de
saude, apos visitas “in loco”, nos devidos equipamentos, com a anuéncia da comissao
competente. A Conselheira Iranyr Maria Soares fez um adendo em cima das propostas
da conselheira Maria Edilza Andrade da Silva, que as viagens extras também possam ser
consultadas pelos outros conselheiros, via internet, telefone e e-mail. Consulta esta,
direcionada para o Grupo da Camara Técnica correspondente. Outro ponto sugerido foi
que, na Plenaria Nacional de Conselheiros, o (a) Suplente, também fosse a Brasilia. Falou
ainda que, nas viagens para o interior, que fossem mais de um conselheiro e um técnico.
Solicitou também, auditoria para o Hospital Geral de Fortaleza — HGF. O Conselheiro

Anténio Cleyton Martins Magalhdes sugeriu comunicacéo via Watsapp. A Conselheira.
Maria Edilza Andrade da Silva solicitou que os técnicos permane¢am no pleno, por
ocasidao das reunides. Lembrou a necessidade em se discutir Atengdo Basica, assunto
este, que ja esta nas agdes da Camara Técnica CANOAS. Lembrou os recursos que foram
liberados para a Atencdo Basica, no municipio de Fortaleza. A seguir, deu-se a VOTACAO
das Propostas Mencionadas Anteriormente — APROVADAS com 12(doze) votos,
nenhum voto contrario e 2(duas) abstengdes. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins
Magalhdes colocou também, como proposta, a criagdo do Watsapp, pois, estamos
vivendo um novo tempo. No entanto, temos problemas de comunicacédo. O Watsapp é uma
arma potente em tempo real, da comunicagdo. Deve-se institucionalizar como um canal de
divulgacao e informacdo. A Conselheira Marcia Lessa Fernandes concorda com o
conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhaes e ja utiliza essa ferramenta, no Programa
do Adolescente. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva concorda com a proposta,
desde que, utilizado com critérios. As Conselheiras Iranyr Maria Soares e Maria

Ozaneide de Paulo também se mostraram favoraveis e os critérios devem ser criados no
CESAU. O Conselheiro Mariano Araujo Freitas falou ser importante o Watsapp, no
entanto, deve-se fazer consulta ao NUINF de como podera fazé-lo e normatiza-lo, pois, o
mesmo é institucional. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhdes completou
que o Watsapp sera criado como instrumento de comunicagéo, divulgando as informacgdes
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e comunicacao aos conselheiros, interagcdo entre Mesa Diretora e Coordenadores de
Camaras Técnicas e Grupos. A Assessora Técnica do CESAU, Thays Mariana de
Oliveira Lavor se pronunciou apresentando as regras necessarias para a criagao do
Watsapp. Falou em se fazer um levantamento dos conselheiros que querem fazer parte
deste grupo e a partir dai colocar a proposta em votagao. Acredita que alguém da Mesa
Diretora possa ser o moderador. Falou ainda que os conselheiros podem também repassar
para o CESAU um grupo do GTALK em um grupo do GMAIL. A tecnologia hoje nos permite
isso sem custo. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhdes falou que néo €
faculdade do conselheiro querer participar ou ndo. E obrigagdo a participagao, pois, a
esfera é publica. O Watsapp sera como instrumento de comunicacdo. Ha desdobramentos
dentro do Plano, no item 7, onde trata do funcionamento do CESAU como acgao de
comunicagao. A Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva contesta alguns pontos
sobre a criacdo do Watsapp, além de algumas divergéncias sobre as regras para a criagao
do mesmo. Colocado em VOTAGAO a criagdo do Watsapp sendo APROVADO com 14
(quatorze) votos, nenhum voto contrario e nenhuma abstencao. O Conselheiro e
Presidente do CESAU, Joao Marques de Farias passou para o assunto Hospital Geral
de Fortaleza—HGF, assunto esse, discutido pelo Pleno. A Assessora Técnica do CESAU,
Thays Mariana de Oliveira Lavor fez uma leitura de uma matéria do Jornal O Povo sobre
o HGF. O Conselheiro e Presidente do CESAU, Joao Marques de Farias falou ainda em
relacdo ao Hospital Geral de Fortaleza — HGF, sobre o fechamento da emergéncia, desde
o dia anterior, assunto este, enviado pelo Administrador do Hospital, para a SESA e meios
de comunicagdo. Sugeriu tirar um encaminhamento para que um Grupo possa ir amanha,
ao HGF, verificar “in loco”. A Conselheira Iranyr Maria Soares considera que esses
acontecimentos, se dao pela falta de atendimento na Atencdo Basica. Porém, ndo se
justifica essa atitude. Esta faltando gestdo do HGF. Sugeriu chamar aqui, o Secretario de
Saude, para discutir esse problema. O Conselheiro Mariano Araujo Freitas informou que,
nesse exato momento, o Secretario de Saude esta reunido com os médicos do Hospital
Geral de Fortaleza — HGF. O Conselheiro José Afonso Barbosa da Costa falou que se
deve exercer o que se planejou para 2015. Concorda em se convidar o Secretario de
Saude, para explicacbes. A Secretdaria Executiva do CESAU, Maria Goretti Sousa
Pinheiro informa que o Secretario de Saude, Dr. Anténio Carlile Holanda Lavor acaba de
comunicar que o Hospital Geral de Fortaleza — HGF, voltou a funcionar normalmente. A
seqguir, formou-se a Comissao que ira, amanha, dia 14.01.15, as 08h30 da manha, em
visita ao Hospital Geral de Fortaleza: Conselheiros Jodao Marques de Farias, Maria
Conceigao Araujo Moreira, Francinete Cabral Lima, Marlicia Ramos de Fatima de
Sousa Gomes e Francisco Antonio de Paulo. O Conselheiro Mariano Araujo Freitas
aconselhou se ter muito equilibrio nessa hora. Nao ha possibilidade de se fazer revisao no
HGF, neste momento. Deve-se se pegar os depoimentos, olhar as enfermeiras, conversar
com o Diretor. E o sistema que estda mal e ndo o Hospital. A Conselheira Iranyr Maria
Soares solicitou auditoria nas contas do HGF, via DENASUS e TCB - proposta essa
colocada em VOTACAO, sendo aprovada com 12(doze) votos, 1(uma) Abstencgao e
nenhum voto nulo. A seguir, a Conselheira Iranyr Maria Soares fez a leitura das
pendéncias da Programacdo do CESAU em 2014 para Agdao em 2015- Monitoramento da
Politica: Hospital Regional (MP); Hospital Geral de Fortaleza (MP); Central de
Regulagdo (MP); Sistema de Transporte Sanitario (MP); A repercussao da seca no
Ceara(MP); Gestao dos Equipamentos de Monitoramento do Meio Ambiente; Modelo
de Gestao; Rede Secundaria e Terciaria dos Servigcos de Saude do Ceara(prestacao
de contas do ISGH, consércio publico, prestacdo de contas rede secundaria e
terciaria sob gestao do ISGH); Gestiao do Trabalho quadro do SUS Estadual e
Municipal e Escola de Saude Publica e logo apds, deu-se continuidade a Oficina de
Planejamento do CESAU, onde o Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhdes
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sugeriu se fazer um calendario, elecando instituicbes que devem ser visitadas pelo
CESAU. O Conselheiro Mariano Araudjo Freitas acatou a idéia do conselheiro Anténio
Cleyton Martins Magalhaes, sugerindo que pode-se ir a uma Regional, cuja rede esteja
completa. Seria interessante que o CESAU fizesse uma reunido no Cariri. Pode-se ver a
viabilidade de se fazer também, uma reunido no HGF. Acrescentou ainda que o problema
do HGF é a rede que nao funciona. Os gestores do Hospital sdo sacrificados e s6 apagam
incéndio. A Conselheira Maria Teresa Rodrigues Chaves Malveira falou que se inicie as
visitas por Sobral, por ter uma peculiaridade, o CEO Estadual e o CEO Municipal. Isto nos
dara a oportunidade de se verificar as estruturas do estado e do municipio. A Conselheira
Maria Edilza Andrade da Silva acrescentou, em relacdo ao HGF, que, 50% dos
problemas do HGF, sdo de gerenciamento. Foi feita uma visita, na época, cujo relatorio,foi
contestado pela conselheira Euclea Gomes Vale, na época, cujo relatério nao foi fidedigno.
O Conselheiro Mariano Araudjo Freitas informou que, no momento, nao representa mais
o governo. A Conselheira Iranyr Maria Soares solicitou reunides itinerantes, por Sobral ou
Cariri, onde, ha demandas. Enfatizou a importancia da reunido, no HGF. O Conselheiro
Anténio Cleyton Martins Magalhdes falou em se definir as agbes dessas visitas. A
Conselheira Maria Lucilene Martins Santos sugeriu construir essa agenda hoje, para
poder se programar. A Conselheira Iranyr Maria Soares sugeriu que a Reunidao de
Fevereiro possa acontecer no HGF. Em Margo, seria Sobral e posteriormente, Juazeiro do
Norte. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhdes propbe uma reuniao
itinerante no primeiro semestre e no segundo semestre, contemplando as trés regides.
Realizar também, reuniGes itinerantes em alguns equipamentos de Fortaleza. Foi
colocado em VOTACAO - reuniao itinerante no HGF em 09/02/15 — APROVADA com
13(treze) votos, nenhuma absteng¢dao e nenhum voto contrario. As visitas seriam em
margo, no Hospital de Messejana e no més de Abril, no Hospital Albert Sabin — colocado
em VOTACAO essas propostas, sendo APROVADAS com 13(treze) votos, nenhuma
abstengdo e nenhum voto contrario. A seguir, 0 Conselheiro Anténio Cleyton Martins
Magalhdes fez a leitura de uma solicitagdo de transferéncia de funcionario da
FUNASA, Senhor Francisco Airton Bezerra, para o Municipio de Maracanau -
APROVADA com 11(onze) votos, nenhum contra e nenhuma abstenc¢ao. Foi realizada
a Leitura do Plano de Acdo da Camara Técnica CANOAS, para 2015. A Conselheira
Maria Edilza Andrade da Silva contesta os pontos de pauta definidos no Pleno e a nédo
efetivagdo dos encaminhamentos. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhaes
alerta em relagdo aos encaminhamentos e o comportamento da Mesa Diretora. Ja estamos
superando estes problemas, criando uma ferramenta potente de fiscalizacdo da
informagao via Watsapp. Se preocupa, apos ler um documento do Governador Camilo
Santana, com o processo avangado de privatizacdo do SUS, no Ceara. Esse modelo,
penaliza quem executa as agdes de saude do SUS. Sugere se discutir o modelo de gestao
do trabalho e a saude com varios segmentos. Chamar os trabalhadores para, isso, como
ponto de pauta, para as Camaras Técnicas Canoas e Educacdo Permanente. No
planejamento, inserir um Seminario. A Conselheira Maria Ozaneide de Paulo solicitou
fazer um adendo nesta proposta do conselheiro Antonio Cleyton Martins Magalhaes. Deve
ser uma acao de todas as Camaras Técnicas, como uma atividade intersetorial. A
Conselheira Maria Edilza Andrade da Silva solicita orientagado sobre o piso nacional dos
ACS - Agentes Comunitarios de Saude, no Ceara, que foi aprovado em 2014 e tem dois
vinculos, no estado e no municipio. O Governo se posicionou favoravel ao pagamento.
Pergunta se ha necessidade de uma Plenaria com os ACS's ou se pode discutir esse
assunto no CESAU. O Conselheiro Anténio Cleyton Martins Magalhdes acrescenta que
esse assunto cabe perfeitamente no Seminario proposto. A Conselheira Maria Edilza
Andrade da Silva acrescentou ainda, sobre o desvio de fungdo, ou seja: Agentes de
Endemias fazendo trabalho de Agentes Comunitarios de Saude, além do teto ultrapassado.
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O Conselheiro José Afonso Barbosa da Costa falou que esse assunto € muito
complexo, esta nesta luta e propde, em outro momento, proceder essa discussao. O
Conselheiro Francisco Anténio de Paulo, falou que o Ministério da Saude, instaurou

uma Comissao para averiguacédo de como se dara o repasse desse piso. O Prefeito de
Fortaleza propde pagar o piso e retirar a ajuda de custo. Nada mais havendo para se
discutir, a Conselheira e Vice Presidente do CESAU, Marlicia Ramos de Fatima de
Sousa Gomes deu por encerrada a Reunido e a Oficina do Planejamento do CESAU, as

quais NAO FORAM GRAVADAS e ap6s submetidas a Secretaria Executiva para
leitura, analises, correcoes e a Plenaria, para aprovagao, ficara disponivel nos
arquivos do Conselho Estadual de Saude do Ceara — CESAU, para fins de provas,
pesquisas e como documento. Fortaleza, 12 e 13 de janeiro de 2015.
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